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AL DIA CON LA
REFORMA LABORAL

Resolucion 2064: Cambios clave en la liquidacion de
aportes a seguridad social

El Ministerio de Salud y Proteccion Social expididé la Resolucion 2064 el 6 de
octubre de 2025, con el objetivo de modificar el Anexo Técnico 2 de la
Resolucion 2388 de 2016, que regula la Planilla Integrada de Liquidacion de
Aportes (PILA).

Esta nueva normativa introduce a partir del 1 de Noviembre para periodos
2025-10 y en adelante, ajustes importantes en temas como:

Ajustes a partir del 1d

La habilitacion de
. .. aportes por tiempo
La reafirmacion La modificacion de los parcial para los
de como se deben aportes para concejales aportantes
realizar los aportes a los y ediles independientes, en

aprendices SENA. linea con lo establecido

por la reforma laboral.

Ver mas aqui

Ver mas aqui

r " N
IMPORTANTE

Por ultimo, ten en cuenta que cuando el aportante reporte una IRL
— Incapacidad a Riesgo laborales para el cotizante 23 - Estudiantes
aporte solo riesgos laborales y 64 - Trabajador penitenciario no
debe liquidar aportes al Sistema General de Riesgos Laborales. Por
lo tanto, es necesario reportar los dias de incapacidad en una linea
diferente a la de los dias laborados.
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